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ViNOn liittokokousta koskeva menettelytapasaanto
Hallituksen esitys keviétliittokokoukselle 2009
1. Lasnéolo-, puhe- ja dédnioikeus

Lasn&olo- ja puheoikeus on kaikilla Vihreiden nuorten ja opiskelijoiden liitto ry:n (myéhemmin
ViNO) jasenilla ja muilla hallituksen tai kokouksen kutsumilla henkilGilla. Lasndolo-oikeus on
liséksi muillakin henkil6illa, ellei tata erikseen kielletad. Aénioikeus on vain jasenjarjestojen
jdsenmaaran mukaisten paikkamaarien mukaan valtuuttamilla virallisilla kokousedustajilla
seka VINOnN henkildjasenten kokouksen henkildjasenten maaran mukaan valtuuttamilla
edustajilla. Aanioikeus perustuu saantsihin.

2. Varaedustajat
Varsinaisen kokousedustajan ollessa estynyt voi varaedustaja toimia kokousedustajana.
3. Puheenvuorot

Puheenvuorot pyydetaan kattd nostamalla. Kokouksessa kaytetadan puheenvuorojen pitamista
tasapainottavaa puheenjohtamistapaa, jossa aikaisemmin puheenvuoroja kayttamattdmien
henkildéiden puheenvuoropyynndét saavat etusijan. Lisdksi puheenjohtajan tulee huomioida
sukupuolitasapaino siten, ettd puhujissa olisi mahdollisimman tasaisesti eri sukupuolten
edustajia. Naista kahdesta kriteeristd ensimmainen on ensisijainen. Muuten puheenvuorot
mydnnetadn pyytamisjarjestyksessa.

4. Asioiden kasittely
Kasittelyn pohjana ovat hallituksen esitykset.

Asioita kasiteltdessa kdydaan yleiskeskustelu, jonka aikana ei tehdd muutos- tai
lisdysehdotuksia. Yleiskeskustelun jalkeen asia kasitellaan yksityiskohtaisesti. Muutos- ja
lisdysesitykset tulee jattaa kirjallisina yksityiskohtaisen kasittelyn aikana tai viimeistaan
seuraavan kohdan kasittelyn aikana. Merkittdvat muutos- ja lisdysesitykset tulee esitella siita
kohdasta kaytavan keskustelun aikana, jota muutos koskee. Vahaiset muutos- ja
lisdysesitykset, kuten kielenhuollolliset muutokset, voi jattdd myds ilman puheenvuoroa.
Muutos- ja lisysesityksia voivat tehda ja kannattaa ainoastaan viralliset kokousedustajat.
Ainoastaan kannatetut ehdotukset otetaan danestyksiin. Kannatus tulee kirjata esityspaperiin.
Keskustelun jalkeen kokousedustajat eivat enda voi tehda uusia muutos- tai lisdysehdotuksia.

5. Paatokset

Mikali asiassa ei ole tehty kannatettuja muutos- tai lisdysehdotuksia, paatdkseksi tulee
hallituksen esitys. Mikali danestetaan, paatokseksi tulee se ehdotus, jota kannattaa
enemmistd. Adnten mennessé tasan kokouksen puheenjohtajan aani ratkaisee. Kuitenkin
suljetuissa vaaleissa, henkildvaaleissa tai mikali kokouksen puheenjohtaja ei ole
aanivaltainen edustaja, tuloksen ratkaisee arpa.

6. Kokouksen toimihenkilot

Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin tehtaviin voidaan valita vain henkild, joka ei ole
aanivaltainen kokouksessa.

7. Henkilovaalit

Henkilévaaleissa esityksia voi tehda myos suullisesti asiaan liittyvan keskustelun aikana.
Keskustelun paatyttya esityksia ei enaa voi tehda. Henkilévaaleissa kaikki keskustelun aikana
tehdyt ehdotukset otetaan danestykseen. Mikali kokous paattda perustaa tydéryhma
kasittelemaan muutosesityksia, kokous voi myos valtuuttaa tydryhman kasittelemaan vasta
tydryhmaan tuotuja esityksia.



8. Vaalitapa
ViNOnN puheenjohtajan ja muiden hallitusten jasenten vaali perustuu saantoéihin.
9. Puheenjohtajien ja hallituksen vaalitapa

Liiton puheenjohtajat valitaan enemmistdvaalilla kumpikin erikseen. Ensimmaisessa vaalissa
valitaan liiton ensimmainen puheenjohtaja ja toisessa vaalissa liiton toinen puheenjohtaja.
Mikali yksikdan ehdokas ei saa yli puolta annetuista aanista, jarjestetdan toinen
aanestyskierros kahden eniten 4ania saaneen ehdokkaan valilla.

Samaa enemmistdvaalitapaa kdytetddn muissakin vaaleissa, joissa taytettdvana on vain yksi
paikka.

Muut liittohallituksen jasenet valitaan suhteellisella vaalilla, joka toteutetaan seuraavasti:
1. Aanest&ja kirjoittaa lippuunsa enintaan niin monta nimeé kuin on taytettavia paikkoja;

2. Aanestdjan ensimmaiseksi merkitsema ehdokas saa kokonaisen danen, toiseksi
merkitsema puolikkaan danen, kolmanneksi merkitty kolmasosaaanen jne.

3. Lopuksi lasketaan kaikkien ehdokkaiden saamat danet yhteen. Eniten dania yhteensa
saaneet tulevat valituiksi hallituksen varsinaisiksi jaseniksi. Seuraavaksi eniten 8ania saaneet
tulevat valituiksi hallituksen varajaseniksi 4dnimaariensa mukaisessa jarjestyksessa.

Samaa suhteellista vaalitapaa kaytetdan muissakin vaaleissa, jos taytettdvana on useita
paikkoja.

Kokouksen asettama vaalitydryhma voi esittaa kokoukselle yhden tai kaksi ehdotusta
hallituksen kokoonpanoksi. Pohjaesitys on talléin se, ettd hyvaksytdan vaalitydryhman
ehdotus tai danestetdan kahden vaalityéryhman ehdotuksen valilta.

Kokousedustaja voi kuitenkin vaatia, etta vaalitybryhman ehdotus tai ehdotukset hylataan ja
toimielimen kokoonpanosta jarjestetdan ylla kuvattu suhteellinen vaali. Talldin danestetaan
ensin siita, jarjestetdankd kokoonpanosta vaali. Taman jalkeen, jos ehdotus vaalin
jarjestdmisesta hylatdan, aanestetaan vaalitydryhman ehdotusten valilta niin, ettd enemman
aania saanut ehdotus voittaa. Kokoukseen ei voi kuitenkaan enaa talléin tuoda uusia esityksia
toimielimen kokoonpanoksi.

10. Tyoryhmét

Kokous voi asettaa tydéryhmid, jotka valmistelevat oman esityksensa kokouksen paatokseksi
kyseisessa kohdassa. Talldin tydryhmalle annetaan kaikki kaytettavissa oleva tieto asiasta ja
mahdolliset muutosesitykset. Kokous asettaa tydryhmalle puheenjohtajan ja sihteerin.
Kaikkien kokousedustajien ja kokouksen nain paattdessa myds varaedustajien on mahdollista
osallistua tydéryhmien tydskentelyyn. Tyéryhman tehdessa uuden esityksen aiheesta tasta
esityksesta tulee uusi pohjaesitys. Kaikki paatdkset tydryhmassa vaativat 2/3
aanienemmiston.

Tyéryhman esityksen pohjalta asia paatetaan kokouksessa siten, etta tyéryhman kasittelyn
jalkeen uusia esityksia ei voi enda tehda, vaan mahdolliset danestykset kaydaan talléin
hallituksen tekeman pohjan, tyéryhman tekeman pohjan ja asiasta kdydyn keskustelun aikana
tehtyjen esitysten valilla. Jos vastakkaisia esityksid on enemman kuin kaksi niista
aanestetaan vastakkain aina kaksi kerrallaan kunnes lopullisessa danestyksessa on enaa
kaksi vaihtoehtoa, joista toinen on tyéryhman pohjaesitys. Naistd kahdesta enemman aania
saanut tulee kokouksen lopulliseksi paatokseksi. Naissa tapauksissa
aanestyttamisjarjestyksesta paattaa kokouksen puheenjohtaja.



